PRESSEMITTEILUNG

Girls” Day bei Regnauer:

15 Madchen schnupperten ins Bauhandwerk

Seebruck — Einen ganzen Schultag lang durften 15 Madchen
beim zehnten ,,Girls” Day“ Einblick in die Regnauer Unter-

nehmensgruppe in Seebruck nehmen.

Seebruck, 27.4.2017 — Lernen furs Leben: Einen kompletten Un-
terrichtstag lang Offnete die Regnauer Unternehmensgruppe ihr
Werk fir den weiblichen Nachwuchs, um den Besucherinnen
technische und handwerkliche Berufe néher zu bringen. Dabei
verwandelte sich die Produktionshalle, in der moderne Fertighau-
ser fur Wohn- und Gewerbezwecke entstehen, in ein Klassenzim-
mer, in dem Bauzeichner, Zimmerer, Schreiner und Maler den

Madchen ihren Berufsalltag in Theorie und Praxis vorfihrten.

Alle Teilnehmerinnen durften mit der Bauzeichnerin zeichnen, mit
dem Zimmerer zusammen ségen und bohren, beim Schreiner
schleifen und schrauben und gemeinsam mit dem Maler den Pin-
sel schwingen. So erlebten sie den Nachhaltigkeitsgedanken, der
jeden Holzbau aus der Werkstatt von Regnauer pragt, hautnah
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Bauen fiir den Erfolg.

15 Méadchen schnupperten bei
Regnauer in Seebruck ins Bau-
handwerk.
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Jedes Madchen baute wahrend des ,Girls” Day“ ein Vogelhdus-
chen, das es anschlieRend mit nach Hause nehmen durfte. In Ge-
sprachen mit Auszubildenden und Ausbildungsmeistern spulrten
die Gaste zudem Fragen zu den angeblichen Mannerberufen
nach. Dass sie das langst nicht mehr sind, zeigt nicht nur die hohe
Zahl weiblicher Mitarbeiter bei Regnauer, sondern auch das riesi-

ge Interesse der Jugendlichen am ,Girls” Day“ des Betriebs.

Jahrlich bildet Regnauer zehn bis zwolf Auszubildende in funf Be-
rufen aus. Eine bedeutende gesellschaftspolitische Aufgabe, die
das traditionsreiche Mittelstandsunternehmen seit Jahrzehnten
erfullt. Besonders wichtig und eng ist daher der Kontakt zu den
Behdrden. Jutta Miller, Geschéftsfihrung, und Elisabeth Bartsch,
Beauftragte fir Chancengleichheit der Agentur fur Arbeit Traun-
stein, nutzten den bundesweiten Aktionstag fir einen Besuch und
Austausch mit Regnauer. Geschéftsfuhrer Michael Regnauer be-
tonte, der Fachkréftemangel stelle derzeit eine groRe Herausforde-
rung dar, umso wichtiger sei die eigene Ausbildung von Nach-
wuchskraften. Hier sei es aber von Bedeutung, Schulabgangern
die oft unterschatzten Moglichkeiten einer Ausbildung deutlich zu

machen.



Weitere Informationen:
Regnauer Fertighau GmbH & Co.KG, Pullacher Str. 11
83358 Seebruck, Tel. 08667/72-278

E-Mail: personal@regnauer.de, www.regnauer.de
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